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Ingénieur Commercial Grands Comptes F/H Hiring organization
Skreen Group

Description

Skreen Talent, cabinet de recrutement spécialisé dans les métiers Sales et Employment Type

Marketing, recherche pour son client, un éditeur de logiciels innovant (SaaS) en Full-time

pleine croissance, spécialisé dans le développement de solutions technologiques
de pointe, un Ingénieur Commercial Grand Compte talentueux pour rejoindre

L . . < . . Job Location
une équipe dynamique et contribuer a I'expansion sur le marché.

Lille
Responsibilities Base Salary

» Développer les clients « grand compte » existants (Grands groupes et ETI). 45000

* Identifier les opportunités de croissance en vente de licence (On Premise et
SaaS) et en prestation de service (Formation, Gestion de Projet,
Développement Spécifique, Conseil).

* Identifier les opportunités de partenariat avec les intégrateurs et les
consultants externes.

 Assurer des conditions de travail flexibles, avec la possibilité de travail a
distance et de modulation des heures de travail.

e Effectuer des déplacements fréquents sur les sites clients, tant en France
qgu’a l'international (Europe).

¢ Assurer le développement de I'entreprise auprés de nos clients grand
compte et fidéliser les marques de I'entreprise.

Date posted
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Qualifications

¢ Nous recherchons un Commercial Grand Compte expérimenté, avec plus
de 5 ans d’expérience en B2B et en vente complexe ou technique.

¢ |déalement, vous avez une expérience dans la vente en SaasS et étes
diplomé d’une grande école d’'ingénieur ou de gestion, Bac +5.

¢ Vous étes bilingue francais et anglais, et la maitrise d’'une autre langue
(allemand, italien, espagnol, néerlandais) serait fortement appréciée.

¢ Vous possédez d’excellentes compétences relationnelles et avez la
capacité a travailler en équipe.

¢ Vous faites preuve de sens critique, d’autonomie, d’adaptabilité, de
résilience et avez une forte capacitée d’apprentissage dans un contexte
évolutif.

Job Benefits

¢ Un environnement de travail dynamique et innovant.

¢ Des opportunités de développement professionnel et de croissance.

¢ Une rémunération attractive et des avantages sociaux compétitifs.

¢ La possibilité de contribuer a des projets a fort impact et de faire partie
d’une entreprise en pleine expansion.

Skreen Group Des experts du recrutement au service des candidats et des
entreprises !
https://www.skreen-group.com
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